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Y EGESZSEGPENZTAR

TAJEKOZTATO

a Medicare Egészségpénztar 2025. oktdber 8-an tartott rendkivili Ktildottkozgy(ilésérdl

A Kuldottkozgy(ilés a Pénztdr Igazgatdtandcsa dltal el6zetesen kozzétett napirendi pontokhoz tartozé

el6terjesztésekrél az aldbbi dontéseket,

hatarozatokat hozta:

Alapszabaly valtozas - 3/2025. (10.08.) sz. hatarozat

Elfogaddsra keriilt a Pénztadr Alapszabalyanak 2026. januar 1-jét6l hatdlyba 1ép6é modositdsa,
amelynek a teljes, valtozdsokat kilon kiemeld szévegvaltozata itt tekinthetd meg.

A 2026. janudr 1-jétdl életbe 1épd valtozdsok koziil kiemelnénk a legfontosabbakat:

1.) Tagdijfelosztassal kapcsolatos valtozas (12.2. pont):

Valtoznak a felosztasi savok az alabbiak szerint:

Pénztari befizetések

Fedezeti alap

Miikédési alap

Likviditasi alap

1-750.000 Ft kozotti 6sszeg

94%

(korabbi 95%-rol)

5,9%
(korabbi 4,9%-rl)

0,1%

750.001 Ft feletti 6sszeg

97%
(korabbi 98%-rol)

3,0%

(korabbi 1,9%-rdl)

0,0 %

(korabbi 0,1%-r3)

Belépési dij 4.000 Ft-ra valtozik, amely tartalmazza az Egészségkartyadijat is.

Tovabbi valtozas, hogy Uj beléps Pénztartag részére az Egészségkartya csak azt kévetben
keriil elkészitésre és kézbesitésre, amennyiben az egyéni szamlajan legalabb a mindenkor
érvényes egyhavi alaptagdij (azaz 2.000 Ft) befizetésre keriil. Kilén megrendelés
benyujtasara tovabbra sincs szikség.

2.) Tagdijjal kapcsolatos valtozas (25. pont)

a.)

b.)

Az egységes havi minimalis tagdij 2.000 Ft-ra valtozik, igy az elvart éves minimalis
befizetés 2026-tdl 6sszesen 24.000 Ft.

Ezuton is kiemeljiik, hogy az egységes tagdij nem kéltséget, hanem minimdlis befizetést jelent, igy a
fentiekben ismertetett felosztds szerint az elsé befizetésekbdl — a belépési dij figyelembevételével — 2026.
janudr 1-jétél a 24.000 Ft minimdlis tagdijbol elsG befizetés esetén 18.800 Ft, azt kévetden 22.560 Ft elkélthetd
és a befizetés 20%-a (4.800 Ft) addjévdirdsként pluszként realizdlhatd a kévetkezs évben.

Pontositasra és szabdlyozasra keriilt a befizetési gyakorisag lehetdsége (havi, negyedéves,
féléves, éves).

Kibéviilt a befizetési lehetbség, igy a jovGben tobbek kozott az atutalds, a munkaltatoi
utalas és a Pénztar szamlavezet6 bankfidkjaban torténé készpénzes befizetés mellett
2026. januar 1-jét6él méd nyilik majd fizetési kérelemmel t6rténé jovahagyassal, valamint
a kés6bbiekben — annak bevezetése esetén - bankkartyds befizetéssel is teljesiteni a
tagdijfizetést. Utébbi jelenleg még nem miikddik a Pénztarban, annak bevezetése 2026.
masodik felében varhatd.

3.) Hozamfelosztas valtozasa (26. pont)

A Pénztar a hozamfelosztast tovabbra is negyedéves gyakorisaggal végzi.
Valtozds, kiegészités: amennyiben a Pénztartag az adott naptari negyedévre vonatkozdan

egységes tagdijfizetési kotelezettségét (min. havi 2.000 Ft, azaz negyedévente 6.000 Ft-ot) a
hataridére nem teljesitette, a Pénztar az érintett negyedévben az egyéni szamlan jovairt
hozam 6sszegébdl jogosult hozamlevonast alkalmazni maximum az egységes tagdij mikodési
és likviditasi alapra juté hanyadanak meg nem fizetett része erejéig.


https://medicareegeszsegpenztar.hu/wp-content/uploads/2025/10/Alapszabaly-20260101_tol_FINAL_korrekturaval_honlapra.pdf

Ez a hozambdl — esetleges tagdijnemfizetés esetén — maximum 120 Ft/hd, azaz éves szinten
1.440 Ft levonast jelenthet majd, de a levont hozam nem haladhatja meg a tag adott
negyedéves id6szakban keletkezett hozamat. Amennyiben a Pénztartag eldre teljesiti a
minimalis tagdijbefizetést, az elbre fizetésre tekintettel hozamlevonas nem alkalmazhaté.

A tagdij fizetésének elmulasztdsa esetében a pénztartag altali utélagos tagdij megfizetésére
tekintettel a mdr végrehajtott hozamcsokkentés nem irhaté jova az egyéni szamla javara.

Uj Ellendrzébizottsagi tag - 4/2025. (10.08.) sz. hatarozat

A Pénztar Kuldottkozgyllése 2025. oktdber 9. napjaval Réthiné Podr Maria ellenérzébizottsagi tagot
tisztségébdl visszahivta és helyette Tapai Viktoriat valasztotta meg az Ellenérz6bizottsag uj tagjanak.
Mandatuma az Alapszabaly rendelkezése szerint 5 évre, azaz 2030. oktdber 8-ig szél.

Budapest, 2025. oktéber 10.
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